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國際蘭馨交流協會中華民國總會 
第廿七屆第五次理監事暨分會會長會議紀錄 

日期：中華民國 114 年 02 月 13 日上午 10 時 30 分 

地點：台中林酒店 6F 星光廳 

主席：王藝璇總監                              

司儀：馮貞芬秘書長                     紀錄：林培瑄 
出列席人員：理事應到 35 位，實到 27 位；監事應到 11 位， 

實到 6 位；候補理事實到 5 位；候補監事實到 1 
位；歷任總監實到 11 位；分會會長實到 30 位， 

創會會長 1 位，會務人員實到 18 位，總計與會

人數 99 位。 

一、主席宣佈開會、鳴鐘開會 

二、唱會歌、朗誦會員信條 

三、通過本次會議議程(通過) 

四、主席致詞(略) 

五、貴賓致詞(略) 
六、宣讀上次會議決議案執行情形： 
案號 案  由 決  議 執行情形 

一 提請通過 113 年 10 月 1 日至 12

月 10 日經費收支表、資產負債

表及相關財務報表。 

照案通過 執行完畢 

二 提請調整 2024-2025 年度(第 27
屆)下半年會務行事曆。 

照案通過 執行完畢 

三 2025 年台灣專區年會舉辦相關

討論事項。 
照案通過 執行中 

四 2025 年台灣專區年會會刊及廣

告相關贊助款案。 
照案通過 執行中 

五 2025 年台灣專區年會經費預算

表案。 
照案通過 執行中 

六 2025 年台灣專區年會籌備單位
案。 

照案通過 執行中 

七 第廿八屆(2025-26 年度)第一次 照案通過 執行中 
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案號 案  由 決  議 執行情形 

會員代表大會舉辦相關討論事

項。 

八 第廿八屆(2025-26 年度)候任總

監、常務理/監事、理/監事登記
相關規章暨候選人資格審核會

議案。 

照案通過 執行中 

九 總會秘書年終獎金案。 照案通過 執行完畢 

十 總會辦公室系統櫃裝修案。 照案通過 執行完畢 

十一 提案通過蘭馨官網及 APP 功能-

蘭馨事業資源分享申請案。 
照案通過 執行中 

 
七、工作報告： 
（一） 會務報告： 

美洲聯盟： 

1、 SIA 免費線上網路活動 

 第四屆國際婦女節線上茶會(需線上註冊參加) 

日期&時間:台灣時間 3 月 11 日 上午 8 時 00 分 

※註冊連結與詳情請至蘭馨官網>最新消息。 

2、SIA 攝影大賽(投稿期限自 2 月 3 日至 4 月 30 日止) 

參加 SIA 攝影大賽，與我們一同歡慶蘭馨會的使命！請與我們分

享您最精彩的照片，突顯出我們的使命、計畫以及我們在賦權婦

女與女青年方面所做的精彩努力。這是蘭馨會分會與會員展現對

地方鄰里產生驚人影響的絕佳機會。 

 參加資格: 比賽對所有蘭馨分會及會員開放。參賽作品必須以

蘭馨分會而非個人會員的名義提交。參賽者必須遵守投稿準

則，並取得照片中個人的必要媒體同意。 

 參賽期間: 參賽作品將自 2025 年 2 月 3 日起接受報名，並

必須於 2025 年 4 月 30 日美國東部時間晚上 11:59 之前

提交。遲交的參賽作品將不予考慮。 

 如何參加：透過指定的線上表格提交您的參賽作品。每張照

片都必須符合比賽指南中列出的標準，包括取得並保留可辨

識個人身份的媒體同意書。允許無限制的參賽作品，但每張
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作品都應是獨一無二的，並重點展示 SIA 的行動使命。 

 照片要求： 

1. 照片必須描述蘭馨計畫或其工作的正面影響，並優先考慮 

婦女和女孩透過教育和機會獲得力量。 

2. 提交的檔案應為高解析度的 JPG、JPEG 或 PNG 檔案，大 

小至少為 2 MB，解析度為 300 DPI。 

3. 圖片應具有良好的光線、清晰度和構圖。 

4. 照片不得包含受版權保護的資料、不當內容或任何未經媒體 

簽署同意的可識別個人。 

 獎品：勝出的分會將獲得以下獎品：  

第一名： $200SIA 商店禮品卡  

第二名：$100SIA 商店禮品卡  

第三名：$50SIA 商店禮品卡  

※其他詳細參賽規則與須知請參見蘭馨官網>最新消息。 

3、「為婦女而走」(Walk for Women)全球活動 

「為婦女而走」是每年三月為慶祝婦女歷史月和 3 月 8 日國際婦女
節而舉辦的全球性活動。 

「為婦女而走」的活動意義不僅在於踏出腳步，更在於創造機會和
改變生活。加入我們的行列，您將支持以下計畫 「實現妳的夢想
獎」，以及 「夢想它, 實現它」:女青年事業支援等計畫，為面臨
困難的弱勢婦女與女青年提供教育與支援，協助她們創造更美好的
未來。所籌得的每一塊錢都會支持我們的使命，激勵婦女和女孩充
分發揮她們的潛能。讓我們一起努力，讓夢想成真！ 

「為婦女而走」全球活動響應方式: 

打造募款活動 

組織健行活動 

口口相傳－使用主題標籤 #WhyIWalk #WalkforWomen 在社 

交媒體上分享「為婦女而走」照片，以及您支持婦女的原因！ 

為夢想捐贈:慷慨支援諸如「實現妳的夢想獎」等計畫，能幫助 

女性獲得實現賦權所需的教育與技能。 

「為婦女而走 」(Walk for Women)紀念 T 恤 



〈第 4 頁〉 

 
 

 

限時發售！透過 Bonfire.com 購買官方的 Walk for Women 服飾。
每次購買都可支持我們的計劃，幫助婦女和女孩。 

4、「夢想它、實現它:女青年事業支援」活動之推廣及相關說明： 

美洲聯盟於 2014-15 年度開始推廣新的女青年專案「夢想它、實現 

它:女青年事業支援」，旨在鼓勵分會透過舉辦單日研習會或小組指 

導的方式，以達到幫助 14-18 歲的女青年追尋與實現自己夢想；詳 

細活動辦法請參考蘭馨官網>下載專區，請辦理之分會於活動結束 

後 1 個月內填寫分會上報表至總會，並填妥 SIA 分會評估表現上問

卷以爭取美洲聯盟表揚分會。 

 台灣專區為鼓勵分會踴躍響應此女青年活動，補助完成活動舉

辦之分會活動獎勵金上限新台幣 5,000 元。 

 已辦理完成的分會: 

(1) 9 月 19 日臺東縣會、臺東縣東慧會假臺東縣私立公東高工舉

辦「夢想它，實現它:女青年事業支援講座」。 

(2) 10 月 9 日臺東縣東臺灣會假臺東高級商業職業學校舉辦「夢

想它，實現它:女青年事業支援講座」。 

(3) 10 月 30 日高雄市會、高雄市欣荷會、高雄市鳳凰會、高雄

市舒緹會、高雄市八譽會、高雄市真善美會假高雄高商聯合

舉辦「夢想它，實現它:女青年事業支援講座」。 

(4) 11 月 8 日中一、中二區共 8 分會(台灣省會、台中市會、南

投縣會、台中縣會、台中市台中港會、台中市文心會、台中

市美亞會、台中市愛教育會)假台中市立后綜高中舉辦「夢想

它，實現它:女青年事業支援講座」。 

(5) 12 月 6 日中三區共 4 分會(彰化縣會、彰化縣花之鄉會、彰

化縣員林會、彰化縣美淑會)假彰化縣達德高級商工職業學校

聯合舉辦「夢想它，實現它:女青年事業支援講座」。 

(6) 12 月 18 日屏東縣會、屏東縣善馨會、屏東縣逐夢會假私立

屏榮高級中學聯合舉辦「夢想它，實現它:女青年事業支援講

座」。 

※台灣專區為配合 SIA 遠大夢想計畫，實現幫助 50 萬名婦女與女

孩的目標，特設立獎勵措施，凡完成女青年評估表之學生，可獲

得 50 元禮品券，目前已經申請 3,387 張；未發畢退回 220 張，尚

餘 1,833 張。 

https://bonfire.com/store/soroptimist/
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5、 SIA 蘭馨分會專款 (申請截止日:2025/3/1) 

「蘭馨會教育與賦權分會專款」是用於支持蘭馨分會在當地工作的 

專款，以實現我們的 2021-2031 大目標，即投資於五十萬名婦女 

與女孩的夢想(詳情請至下載專區>SIA 蘭馨分會專款申請，查閱有 

關資料)。 

6、大目標加速專案線上提報(截止日:2025/6/30) 

為了協助 SIA了解分會和專區在當年度內，除了辦理夢想活動之外，

還有哪些活動符合我們 2021-2031 大目標，以利納入大目標幫助

的婦女人數。因此，鼓勵分會和專區線上提報相關活動，詳情請參

見蘭馨官網>下載專區。 

7、提前通知:有關美洲聯盟第 49 屆韓國仁川雙年會 

 SIA 將於 2026 年 7 月 22 日至 25 日在韓國仁川舉辦第 49 屆雙

年會。這次為期 4 天的活動是建立終生友誼、參加豐富的研討

會和慶祝蘭馨會在改變婦女和女孩生活方面的全球影響的絕佳

機會。我們將於大會活動細節最終確定後隨時通知大家。 

 有關強制性分會雙年會費用:SIA 特此提前通知，以利各分會納

入財政年度的預算規劃。SIA 將於 2026 年 1 月向各分會開立繳

費通知，費用必須於 2026 年 3 月 15 日之前支付。 

 強制性分會雙年會費用採用的是成本分攤模式，可幫助我們支

付與組織此重大活動的相關基本成本，包括一般業務會議、場

地租賃、餐飲、口譯服務和設備、和主題演講嘉賓。為了因應

舉辦大會活動的成本上升、分會數量減少的問題，並減輕大會

的任何潛在赤字，SIA 理事會已批准將強制性分會雙年會費用調

升 25 美元，總額為 825 美元。 

 若沒有您的支持，我們將無法提供對會員有價值的參與機會。

各分會都有 1 名分會代表名額，以確保您的分會代表出席大會

期間舉行的一般業務會議。 

 

台灣專區： 

1、為俾利編撰 2025 台灣專區年會會刊，請分會務必於 3 月 15 日以前

報送以下資料(表單請至蘭馨官網>下載專區)： 

(1) 會刊兩頁 A4 編輯資料 

(2) 分會會刊贊助費  
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(3) 馨心獎及吸收新會員獎 

(4) 區年會獎項-提報專區獎項(媒體曝光統計表、辦理活動統

計表)  

2、 有關第廿八屆第一次會員代表大會各項資料收件截止日期如下: 

 2 月 28 日以前: 

 提交「2025-26 年度候任總監候選人登記表」，如附件十二

(第 38 頁)。 

 提交「第廿八屆理事、監事候選人登記表」如附件十二(第

38 頁)。 

 提交會員代表提報單，如附件十三(第 39 頁) 

 會員代表人數一覽表如附件十四(第 40 頁)、理監事人數

一覽表如附件十五(第 41 至 42 頁)。  

 上述登記表需親簽後將正本寄至台中總會秘書處。 

3、有關 2025 台灣專區年會將於 4 月 24 日假台中林酒店舉行，請各分

會務必於 3 月 29 日前完成區年會線上報名: 

 區年會報名於 3 月 29 日截止，於該日前取消報名者可退

費，3 月 29 日後取消者視同出席，不予退費。 

 請逕向蘭馨總會官網>>活動報名系統報名。 

 區年會註冊費:每位新台幣$2,000 元整。 

 各分會區年會會務報告影片 (檔案格式:MP4 影片；影片長

度:1 分 30 秒)。 

4、 2025 各分會會長交接目前已登記場次詳如附件十六（第 43 頁），

敬請尚未回覆之分會盡速通知總會。 

5、 12 月 19 日上午 10 時 30 分假新竹國賓大飯店召開第 27 屆第 4

次理監事暨分會會長會議。 

6、 12 月 20 日上午 11 時 30 分總監王藝璇、財務長陳秀真代表總會

前往台中潮港城參加台中縣會聖誕聯歡活動。 

7、 12 月 23 日上午 10 時 30 分總監王藝璇、財務長陳秀真、副秘書

長龔美暖代表總會前往台中沙鹿竹林土雞城海鮮餐廳參加台中

市台中港會聖誕聯歡活動。 
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8、 1 月 4 日上午 9 時 20 分總監王藝璇、公關長張鳳英、攝影長楊秀

真、副秘書長林敏、副秘書長楊秀文代表總會參加彰化縣員林會

家扶中心寒冬送暖活動。 

9、 1 月 16 日上午 10 時 20 分總監王藝璇、候任總監施秉慧、祕書長

馮貞芬、區務長李麗華、公關長張鳳英、副秘書長黃儷珍代表總

會前往高雄四維行政中心 1F 廣場參加高雄市舒緹會捐贈榮耀之

家福祉車、社福金儀式。 

10、1 月 18 日下午 4 時 30 分總監王藝璇、公關長張鳳英、副秘書長

陳淳淳、副秘書長林湘畇代表總會前往台北天成飯店參加台北市

美倫會感恩餐會。 

11、2 月 8 日上午 10 時 30 分假台中總會會館舉辦蘭馨愛女大生聯誼

座談會，邀請歷年扶助的女大生蒞臨總會，互相認識，並了解學

生們對於獎學金為他們所帶來的改變與幫助，以及邀請學生們提

供對於獎學金制度的回饋與建議，以供本會與時俱進、完善獎助

制度。總監王藝璇也提供參加本次座談會的學生每人新台幣

2,000 元紅包，社會知名度主委傅美智亦到場鼓勵，候任總監施

秉慧、常務理事許美玲、公關長張鳳英、攝影長楊秀真、副秘書

長龔美暖、副秘書長林敏、副秘書長傅美華分別分享自己的職場

與創業經驗，期許女學生們在新的一年事事順利、前途似錦!  

12、2月 8日下午 6 時 30分總監王藝璇前往台中金典酒店參加台中市

愛教育會春酒聯誼活動，喜迎新春。 

13、總會蘭馨會姐婚喪喜慶場次如下：  

(1) 1 月 3 日新北市日日德會會長莊慧瑜母親辭世假桃園自宅舉行

告別式，總會致贈高架花籃一對，致以深切哀悼。 

(2) 1 月 22 日總會理事楊玉華母親辭世假新竹縣自宅舉行告別式，

總會致贈高架花籃一對，致以深切哀悼。 

(3) 1 月 27 日台中市愛教育會創會長陳昭舒母親辭世假南投自宅舉

行告別式，總監王藝璇捻香致意，並代表總會致贈高架花籃一

對，致以深切哀悼。 
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(二)、財務報告： 

1. 有關 113 年 12 月 11 日至 2 月 5 日經費收支表，資產負債表及各

相關財務報表詳如附件一至十（第 11 至 32 頁）。 

2. 理監事、分會會長及總會會務人員等職務捐款皆已繳交完畢，捐

款芳名錄詳如附件二（第 15 至 19 頁）。 

3. 本年度截至 2 月 5 日止已募得教育基金新台幣 2,554,600 元、建

館基金新台幣 95,000 元、其他捐款新台幣 1,629,300 元、小蘭馨

基金新台幣 200,000 元，各項捐款明細詳如附件三至六（第 20

至 26 頁）。 

4. 美洲聯盟桂冠基金捐款能為許多出色的蘭馨協會活動計畫提供

資金及獎金，包括《實現妳的夢想獎》、《夢想它、實現它：女青

年事業支援》及《制止家庭暴力》等，在美洲聯盟活動項目的資

助中，桂冠基金的捐贈佔了 1/3 以上，本年度截至 2 月 5 日止，

捐款總額為美金 32,230 元，捐款名單詳如附件七（第 27 頁）。 

5. 「分會樂捐」(Club Giving)是支持美洲聯盟改善婦女與女孩生活的

各項計劃主要基金來源之一，也是分會獲得「SIA 完美分會感謝

狀」的必要條件之一，捐款最低額度為 USD500。所有分會皆已

完成捐款詳如附件八（第 28 至 29 頁）。 

6. 2024-25 會員年費截至 2 月 5 日已收新台幣$9,887,160 元(台灣專

區年費+SIA 年費)，會員人數 2150 人：舊會員 1732 人＋新會員

383 人＋復會會員 25 人及半年期會員 10 人，詳如附件九（第 30

至 32 頁）。 

 

（三） 監察報告： 

1. 監察本會財務及財產情形： 

秘書處造具之各項收支憑證、傳票、報表、財產明細等， 

均於本次會議前送交監事長審核完畢，其經費收支並無不當之情 

事。 

2. 監察理事會會務執行情形： 

各項工作計畫執行及會務運作，在王藝璇總監所帶領之幹部團隊

與會務人員共同努力下，會務均照計畫順利推展。 



〈第 9 頁〉 

 
 

 

八、提案討論： 

 

第一案 

案  由：提請通過 113 年 12 月 11 日至 114 年 2 月 5 日經費收支表、資

產負債表及相關財務報表。 

說  明：詳如附件一~十 (第 11~32 頁)。 

決  議： 照案通過。 

 

第二案 

案  由：提請調整 2024-2025 年度(第 27 屆)下半年會務行事曆。 

說  明：詳如下表，原定 3 月 27 日假總會辦公室舉行之審核會議擬延

至 4 月 1 日舉行。 

4 月 1 日(二) 

下屆第 28 屆候任總監、理監事候選人資

格審核 

台灣專區獎項審核會議 

 

總會會議室 

 

決  議：照案通過。 

 

第三案  

案  由：提請通過蘭馨官網與 APP 功能增加與調整案。 

說  明： 

1、調整內容詳見現場說明與附件十 (第 33~34 頁)。 

2、相關費用將由年度總監會務基金支出。 

 

決  議：照案通過。 

 

第四案 

案  由：提請通過本年度「支持遠大夢想計畫——踴躍提報『實現妳的

夢想獎』鼓勵獎金案」。 

說  明： 

1、 本年度 LYD「實現妳的夢想獎」已於第三次理監事暨分會會長會議

通過，旨在幫助更多婦女透過教育實現經濟賦權，並達成 SIA「幫
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助 50 萬名婦女」的遠大夢想計畫。為鼓勵各分會積極提報符合資

格之個案，台灣專區總會將提供每位獲選者新台幣10,000元獎金。

此外，為爭取更多 SIA 獎金支援，本年度「實現妳的夢想獎」提

報目標為 91 名婦女，獎金總額將由遠大夢想基金專戶提撥，共計

450,000 元。 

2、 為感謝各分會踴躍提報，並鼓勵更多提報，本年度提報統計至截

止日共計 64 位個案。擬制定獎勵機制，獎勵提報最多個案的前三

名分會，獎金發放如下： 

 第一名：新台幣 16,000 元 

 第二名：新台幣 12,000 元 

 第三名：新台幣 8,000 元 

獎金將由 遠大夢想基金專戶 原預算內支應。 

3、 詳細個案名單請參考附件十一 (第35~37頁)。如需調整表格資料，

請於會議後一週內向總會秘書處提出修正申請。 

 

決  議：照案通過。 

 

 

九、臨時動議 
補充說明: 
副秘書長龔美暖提出有關弗傳慈心基金會公益物資募款活動，
並邀請弗傳慈心基金會執行長楊月婷女士親赴現場說明公益
活動。主席決議，本案公益活動由各分會或個人響應參與。 
 
十、鳴鐘閉會、散會(12:00) 
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